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INSIDEREUST

24 STUNDEN MIT 
FREDI REUST, 
UNTERNEHMENSFÜHRUNG. 

Fredi Reust engagiert sich für die Entwicklung und das 
Wachstum des Unternehmens Reust Gastro. Ihn feuert 
positive Kundenresonanz genauso an wie der Anspruch, 
immer wieder einen Schritt voraus zu sein.

Kostendrucks für soziale Aspekte und Umweltbelange? 

Wie kann man höchste Pr oduktqualität möglichst k os-

tengünstig anbieten? Die Erfolgsfaktoren sind die kurzen 

Entscheidungswege, die schnellen Anpassungsmöglich-

keiten an die Marktbedingungen und die Effi zienz. «Jeder 

einzelne Mitarbeiter und  jede Mitarbeiterin sind ein wich-

tiger Teil des Motors und jede Handlung wirkt sich direkt 

und schnell aus», bestätigt der F irmenverantwortliche 

aus Erfahrung. 

Echtes Erscheinungsbild

Die Zukunft sieht F redi Reust im weiteren A ufbau v on 

starken Partnerschaften. Ein Geben und Nehmen gegen-

über K unden, Liefer anten und Mitarbeitern. Mark eting 

und K ommunikation liegen dem jüngeren der beiden 

Reust-Brüder auch im Blut. Seit einigen Jahren investiert 

er in Mark eting und gibt ein K undenmagazin her aus. 

Mittlerweile ha ben die thematischen Ar oma-Magazine 

eine Fangemeinde gefunden und werden sogar gesam-

melt. «Die Idee w ar, einen K ommunikationskreis zu 

schliessen: den Pilz-Liefer anten mit dem F ood & Beve-

rage-Direktor, den Rüebli-Bauern mit dem Spitzenk och 

besser bekannt zu machen. Und dazu aus unseren 

Reihen immer wieder eine Insider -Sicht zu geben», sagt 

er. Dieses J ahr kam die frische W ebsite mit der neuen 

Positionierung «Ihr Aromalieferant» dazu und rundet das 

Konzept professionell ab.

Im Gegensatz zu seiner Crew arbeitet F redi Reust meist 

während der normalen Arbeitszeiten im seinem Bür o im 

ersten Stock mit Sicht auf die Gleise. Die Freude am Un-

ternehmen und an den Menschen, mit denen er tagtäg-

lich zu tun hat, motiviert den diplomierten Contr oller im-

mer wieder , sein Bestes zu geben. Da bei w ar das 

Familienunternehmen gar nicht er ste Wahl, als er nach 

der kaufmännischen Lehre die J obsuche begann. Reust 

entschied sich zuerst für eine internationale Handelsfi rma 

und bekam eine Anstellung im Rechnungs wesen. Diese 

Tätigkeit war spannend und vielseitig . Sie führte ihn da-

nach für zwei J ahre nach Korea. Ab 1988 wieder in der 

Schweiz, war Multitasking angesagt: Begleitend zu einer 

neuen Anstellung in einem T reuhandbüro absolvierte er 

eine fünfjährige A usbildung zum Contr oller und begann 

den Vater im Betrieb zu unterstützen. «Eine sehr strenge 

und anspruchsv olle Zeit», sagt er heute rüc kblickend. 

Und doch bedeutungsvoll für seine Zukunft, weil er sich 

nach dem Diplom gegen eine weitere Festanstellung und 

für den Einstig im Familienbetrieb entschied.

Faszination KMU

Sich in einem kleinen Betrieb den Herausforderungen der 

Zukunft zu stellen und Strategien zu erarbeiten, ist span-

nend. Wie geht man mit Wachstum und mehr Platzbedarf 

um? Wie schafft man den Spagat zwischen hohen Anfor-

derungen an den Betrieb und die K onsequenzen des  

reust_aroma_2_2009_Pilze_b+b.indd   7reust_aroma_2_2009_Pilze_b+b.indd   7 24.09.09   19:1824.09.09   19:18



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (Adobe RGB \0501998\051)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends false
  /DetectCurves 0.1000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness false
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages false
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages false
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages false
  /MonoImageMinResolution 300
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages false
  /MonoImageDownsampleType /Average
  /MonoImageResolution 300
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly true
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (Ohne)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition (POL-GFA 300%)
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org@)
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /DEU ([Basiert auf "RingierPrint_c&a"] Primedia druck-PDF erstellt im Acrobat 6.0.1 am 03.04.2004)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AllowImageBreaks true
      /AllowTableBreaks true
      /ExpandPage false
      /HonorBaseURL true
      /HonorRolloverEffect false
      /IgnoreHTMLPageBreaks false
      /IncludeHeaderFooter false
      /MarginOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /MetadataAuthor ()
      /MetadataKeywords ()
      /MetadataSubject ()
      /MetadataTitle ()
      /MetricPageSize [
        0
        0
      ]
      /MetricUnit /inch
      /MobileCompatible 0
      /Namespace [
        (Adobe)
        (GoLive)
        (8.0)
      ]
      /OpenZoomToHTMLFontSize false
      /PageOrientation /Portrait
      /RemoveBackground false
      /ShrinkContent true
      /TreatColorsAs /MainMonitorColors
      /UseEmbeddedProfiles false
      /UseHTMLTitleAsMetadata true
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /BleedOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName (sRGB IEC61966-2.1)
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /ClipComplexRegions true
        /ConvertStrokesToOutlines false
        /ConvertTextToOutlines false
        /GradientResolution 300
        /LineArtTextResolution 1200
        /PresetName <FEFF005B0048006F006800650020004100750066006C00F600730075006E0067005D>
        /PresetSelector /HighResolution
        /RasterVectorBalance 1
      >>
      /FormElements true
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MarksOffset 6
      /MarksWeight 0.250000
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PageMarksFile /RomanDefault
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
  /SyntheticBoldness 1.000000
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [595.000 841.000]
>> setpagedevice




